S.H.A.P.E. (आकार) मूल्यांकन
आत्मिक वरदान –दिल – योग्यता – व्यक्तित्व – अनुभव
(सैडलबैक समुदाय चर्च तैयार सामग्री से अनुकूलित)
यीशु के प्रिय सेवक,



यह हमारा दृढ़ विश्वास है कि यीशु की सेवा करने का अनुसरण करने के निमंत्रण में निहित है। यह समझना जरूरी है कि आपको कौन से परमेश्वर ने बनाया है, इससे आपको यह जानने में मदद मिलेगी  कि उसने आपको क्या करने के लिए बुलाया है। परमेश्वर को बेहतर समझने में आपकी सहायता करने के लिए, आपके बीच प्रसिद्ध पादरी रिक वॉरेन और पादरी एरिक रीस के द्वारा लोकप्रिय एक अक्षरबद्ध कविता का उपयोग करेंगे हम एक काठी जैसी पहाड़ी चर्च दक्षिण कैलिफ़ोर्निया मे है उसके बारे मे जानेंगे।
अक्षरबद्ध कविता का शब्द “S.H.A.P.E.”  है। जैसे ही आप अपने ईश्वर द्वारा दिए गए “S.H.A.P.E.” को खोलना शुरू करते हैं, यह हमारी ईमानदारी से प्रार्थना है कि आप परमेश्वर और उसके राज्य की सेवा करने के लिए इसका अर्थ पूरी तरह से समझेंग- ताकि आपका जुनून  परमेश्वर के  उद्देश्य से मिल सके। 

कृपया जान लें कि इस आकलन के परिणामों के आधार पर आपको सेवा के किसी भी विशेष क्षेत्र में मजबूर करना हमारा इरादा नहीं है। इस औपचारिक मूल्यांकन प्रक्रिया का प्राथमिक कारण यह जानने में आपकी मदद करने के लिए है कि आप किस दिशा का पता लगाने के लिए चुन गये हैं। 
ये सबसे अच्छा मार्ग है कि आपको सेवा के लिए सर्वश्रेष्ठ बना देगा तब आपको "खेल में शामिल होना है" और इसे 
करने कि कोशिश करना है 
नौकरशाह की यात्रा लेने के लिए धन्यवाद,

परमेश्वर आपको आशीष दे और आपको अद्भुत साहस दे मार्गदर्शन मे...  एक उद्देश्य प्रेरित जीवन के लिये।
आपका प्रकाश धारक,
......................................................................... 
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संपर्क:


......................................................................... 

......................................................................... 

S.H.A.P.E. के बारे मे – 5 पांच तरीके का परमेश्वर ने आपको आकार दिया है
S - Spiritual Gifts (आत्मिक वरदान) – परमेश्वर ने मुझे स्वाभाविक रूप से क्या करने के लिए उपहार दिया है?

H - Heart (दिल) मुझे जुनून तथा प्यार करना क्या है?

A - Abilities (योग्यता) - मेरे पास प्राकृतिक प्रतिभा और कौशल क्या हैं? 

P - Personality (व्यक्तित्व) - मेरा व्यक्तित्व मेरी सेवा करने के लिए सबसे अच्छा कहां है?

E – Experiences (अनुभव) - मेरे पास आध्यात्मिक अनुभव क्या हैं? क्या दर्दनाक अनुभव, क्या मेरे पास है?

मेरे पास शैक्षिक अनुभव क्या हैं? सेवकाई का क्या अनुभव मेरे पास है?

“आपकी सेवकाई बहुत प्रभावशाली होगी जब आप अपने वरदानो का उपयोग करेंगे, आपके दिल की इच्छा के क्षेत्र में आपको अदभुद क्षमता प्राप्त होगी जो आपके व्यक्तित्व और अनुभव को सबसे अच्छी तरह से अभिव्यक्त करदेगा”
– Rick Warren 

मसीह के उन सभी सेवकों के लिए विशेष धन्यवाद जो हमें प्रभु कि सेवकाई मे मदत करते हैं
· उद्देश्य संचालित जीवन – Rick Warren (Saddleback Community Church)
· S.H.A.P.E. – Erik Rees (Saddleback Community Church
· S.H.A.P.E. ( मूल्यांकन ) – Darell Hailey (प्यार प्रदर्शन)
· S.H.A.P.E.  आविष्कार  – Gene Wilkes
आध्यात्मिक उपहार की उत्तर कुंजी:
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आध्यात्मिक उपहार आकलन में प्रवेश करने से पहले कृपया इस अनुभाग को फोल्ड (डप दे) करें
(यह सुनिश्चित करने के लिए कि आप अभी विभिन्न प्रश्नों के उत्तर देने पर बिल्कुल प्रभावित नहीं हैं)
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

आध्यात्मिक उपहार आकलन कुंजी:
	A = प्रशासन / संगठन 
	K = सत्कार

	B = प्रेरिताई / मिशनरी (चर्च-रोपण)
	L = हिमायत

	C = शिल्प कौशल
	M = ज्ञान

	D = रचनात्मक संचार
	N = अगुआ

	E = प्रभेद
	O = दया

	F = प्रोत्साहन / प्रबोधन
	P = भविष्यवाणी / शिक्षा

	G = सूसमाचार प्रचारक
	Q = चरवाहा  / पादरी

	H = आस्था
	R = शिक्षा

	I = देना
	S = बुद्दिमत्ता

	J = मदत / सेवा
	


व्यक्तिगत आवेदन
अब चलो अपने उपहारों को खोलना शुरू करें (पेज 7)। हमने उपहारों की इस सूची को पांच श्रेणियों में विभाजित कर दिया है: उपहारों की सेवा, वरदान बोलना, उपहार और अन्य संभावित उपहारों का समर्थन करना।
जैसा कि आप नीचे दिए गए विवरणों को पढ़ना शुरू करते हैं, बस अपने प्रारंभिक छापों को चेक करें
अपने आप के बारे में, याद रखें, आपके पास कम से कम एक और शायद कई आध्यात्मिक उपहार हैं
आध्यात्मिक वरदान के बारे में 
"अब आध्यात्मिक वरदान के बारे में, भाई मैं नहीं चाहता कि आप अज्ञानी रहें।" 1 कुरिन्थियों 12: 1 (NIV)
एक आध्यात्मिक उपहार दूसरों की सेवा करने और मसीह के शरीर को मजबूत करने के लिए पवित्र आत्मा द्वारा दी गई एक विशेष क्षमता है। 
हमारे आध्यात्मिक उपहारों को खोजने के तरीके:

• प्रयोग - अपने उपहार के माध्यम से अपनी सेवकाई की खोज और अपनी सेवकाई के माध्यम से अपने वरदान खोजना बहुत ही आसान है।
• पढ़ें और अध्ययन करें - ऐसी कई किताबें हैं जो आध्यात्मिक वरदानो के बारे में बात करती हैं।
• आकलन करें - इस S.H.A.P.E. की तरह मूल्यांकन।
आध्यात्मिक वरदान 
दिशा:
निम्नलिखित पैमाने के अनुसार, आध्यात्मिक आकलन पृष्ठों पर प्रत्येक कथन का जवाब दें:

3 = लगातार, निश्चित रूप से सच है
2 = ज्यादातर समय, आमतौर पर सच है
1 = कुछ समय, थोड़ी देर में
0 = बिलकुल नहीं, कभी नहीं
पृष्ठ 6 पर उत्तर कुंजी का उपयोग करके, उस कथन से संबंधित बॉक्स में प्रत्येक कथन को अपनी प्रतिक्रिया लिखें।
महत्वपूर्ण: आप कौन हैं, इसके अनुसार उत्तर दें, न कि आप कौन होना चाहते हैं या सोचते हैं कि आपको होना चाहिए। आपके लिए ये बयान कितने सच हैं? आपका अनुभव कैसा रहा? ये बयान आपकी सामान्य प्रवृत्तियों को किस डिग्री से दर्शाता है?

प्रत्येक पंक्ति को कुल करें और कुल (T) स्थान में उस संख्या को रिकॉर्ड करें
उदाहरण:
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जब आप मूल्यांकन को पूरा कर लेंगे, 
कृपया अपने शीर्ष तीन से पांच आध्यात्मिक उपहारों को अपने S.H.A.P.E. में स्थानांतरित करें। प्रोफ़ाइल।  (शीर्ष  3-5  उच्चतम "T’s" = संबंधित अक्षरों को प्रोफ़ाइल में स्थानांतरित किया जाना है

नोट: उपचार, व्याख्या, चमत्कार, संगीत और जीभ आध्यात्मिक उपहार में शामिल नहीं हैं आकलन क्योंकि आस्तिक के जीवन में उनकी उपस्थिति आमतौर पर आत्म-स्पष्ट होती है।    
आध्यात्मिक वरदान के आकलन

1) मैं लोगों, कार्यों और घटनाओं को व्यवस्थित करना चाहता हूं।
2) मैं ऐसे स्थानों में चर्च शुरू करना चाहता हूं जहां वे वर्तमान में मौजूद नहीं हैं। 
3) मैं लकड़ी, कपड़ा, पेंट, धातु, कांच, या अन्य सामग्री के साथ रचनात्मक रूप से काम करने का आनंद लेता हूं।
4) मैं विभिन्न प्रकार के कला का उपयोग करके चुनौतीपूर्ण लोगों के परमेश्वर के दृष्टिकोण का आनंद लेता हूं। 
5) मैं आध्यात्मिक सत्य और त्रुटि, अच्छे और बुरे के बीच आसानी से अंतर कर सकता हूं।
6) मैं लोगों में क्षमता को देखता हूं।
7) मैं सुसमाचार को स्पष्टता और प्रभावशीलता के साथ दूसरों से संवाद करता हूं। 
8) मुझे अपनी प्रार्थनाओं का उत्तर देने के लिए भगवान पर भरोसा करना स्वाभाविक और आसान लगता है। 
9) मैं आर्थिक जरूरतों या समर्थन की आवश्यकता वाले परियोजनाओं के लिए उदारतापूर्वक और खुशी से देता हूं। 
10) मैं दूसरों के काम का समर्थन करने के लिए दृश्यों के पीछे काम करना पसंद करता हूं। 
11) मैं ज़रूरत वाले लोगों की सेवा करने के लिए अपने घर को एक स्थान के रूप में देखता हूं।
12) मैं दूसरों से प्रार्थना अनुरोध करता हूं और लगातार उनके लिए प्रार्थना करता हूं। 
13) उन लोगों से संपर्क किया जाता है जो किसी विशेष मार्ग या बाइबिल की सच्चाई पर अपना दृष्टिकोण जानना चाहते हैं।
14) मैं दूसरों को एक लक्ष्य पूरा करने के लिए प्रेरित करने में सक्षम हूं। 
15) मैं लोगों को चोट पहुंचाने और उनकी चिकित्सा प्रक्रिया में मदद करने की इच्छा रखने के साथ सहानुभूति व्यक्त करता हूं। 
16) मैं ऐसे तरीके से बात कर सकता हूं जिसके परिणामस्वरूप दूसरों के जीवन में दृढ़ विश्वास और परिवर्तन हो।
17) मैं दूसरों के लिए पोषण और देखभाल करने में समय बिताने का आनंद लेता हूं।
18) मैं परमेश्वर के काम को प्रभावी ढंग से संवाद करने में सक्षम हूं।
19) आध्यात्मिक या व्यक्तिगत मामलों के बारे में सलाह के लिए मुझे अक्सर दूसरों द्वारा मांगा जाता है।
20) मैं विवरण प्रबंधन में सावधान, गहन और कुशल हूं।
21) मैं किसी अन्य देश या जातीय समुदाय में सेवा करने के विचार से आकर्षित हूं।
22) मैं विभिन्न प्रकार के औजारों के साथ काम करने में कुशल हूं।
23) मैं अपने कलात्मक कौशल (कला, नाटक, संगीत, फोटोग्राफी, आदि ...) के विकास और उपयोग का आनंद लेता हूं।
24) मैं अक्सर पहली छापों के आधार पर किसी व्यक्ति के चरित्र का न्याय करने में सक्षम हूं।
25) मैं निराश लोगों को आश्वस्त करने और मजबूत करने का आनंद लेता हूं।
26) मैं लगातार गैर-ईसाइयों के साथ संबंध बनाने के अवसरों की तलाश करता हूं।
27) मुझे मुश्किल समय में भी परमेश्वर के निरंतर प्रावधान और मदद में भरोसा है।
28) मैं दसवांस अधिक देता हूं ताकि साम्राज्य का काम पूरा हो सके।
29) मुझे नियमित काम करने का आनंद मिलता है जो सेवकाई का समर्थन करता है।
30) मैं नए लोगों से मिलने और स्वागत करने में उनकी मदद करने का आनंद लेता हूं।
31) मुझे लंबे समय तक प्रार्थना करने का आनंद मिलता है और परमेश्वर से प्रार्थना करना, इस बारे में अगवाई प्राप्त है।
32) मुझे आत्मा से जानकारी प्राप्त होती है कि मैंने प्राकृतिक साधनों के माध्यम से हासिल नहीं किया था।
33) मैं एक दृष्टि प्राप्त करने के लिए दूसरों को प्रभावित करने में सक्षम हूं।
34) मैं उन लोगों का समर्थन कर सकता हूं जो दर्दनाक अनुभवों से गुज़र रहे हैं क्योंकि वे अपने जीवन को स्थिर करने की कोशिश करते हैं।
35) मैं दूसरों के साथ सच्चाई का सामना करने के लिए जिम्मेदार महसूस करता हूं।
36) मुझे भटकने वाले विश्वासियों के लिए करुणा है और उनकी रक्षा करना चाहते हैं।
37) मैं अध्ययन में समय बिताने के बारे में जान सकता हूं कि सच्चाई पेश करने से लोगों के जीवन में कोई फर्क पड़ता है।
38) मैं अक्सर संघर्ष या भ्रम के बीच में सरल, व्यावहारिक समाधान ढूंढ सकता हूं।
39) मैं लक्ष्यों को स्पष्ट कर सकता हूं और उन्हें पूरा करने के लिए रणनीतियों या योजनाओं को विकसित कर सकता हूं।
40) मैं एक नया चर्च शुरू करने में सक्रिय भूमिका निभाने के लिए तैयार हूं।
41) मैं सेवा में इस्तेमाल करने के लिए चीजों को बनाने का आनंद लेता हूं।
42) मैं लोगों को कलात्मक अभिव्यक्ति के माध्यम से खुद को, उनके रिश्ते और परमेश्वर को बेहतर समझने में मदद करता हूं।
43) इससे पहले कि यह दूसरों के लिए स्पष्ट हो, मैं अकेलापन या छल से देख सकता हूं।
44) मैं उन्हें परमेश्वर के वादे के निर्देशों के द्वारा दूसरों को आशा देता हूं।                                     
45) मैं सुसमाचार संदेश को अपनाने में प्रभावी हूं ताकि यह किसी व्यक्ति की महसूस की ज़रूरतों से जुड़ सके।    
46) मेरा मानना ​​है कि परमेश्वर महान काम करने में मेरी मदद करेंगे।
47) मैं इसे देने के लिए अधिक से अधिक मुक्त करने के लिए अपने पैसे का प्रबंधन करता हूं।
48) मैं दूसरों की जरूरतों को पूरा करने के लिए चर्च के चारों ओर स्वेच्छा से विभिन्न अजीब नौकरियों पर विचार करता हूं।
49) मैं वास्तव में विश्वास करता हूं कि परमेश्वर मुझे अजनबियों को निर्देशित करता है जिन्हें दूसरों से जुड़ने की आवश्यकता होती है।
50) जब मैं प्रार्थना करता हूं तो मैं दूसरों की सेवा करने के प्रति सचेत हूं।
51) मैं बाइबल की सच्चाई को पूरी तरह से और सटीक समझने के लिए, पवित्रशास्त्र को पढ़ने और पढ़ने के लिए समय के ब्लॉक निर्धारित करता हूं।
52) मैं दूसरों में सर्वश्रेष्ठ लाने के लिए अपनी नेतृत्व शैली को समायोजित कर सकता हूं।
53) मैं लोगों को कभी-कभी अयोग्य या सहायता से परे लोगों की मदद करने में आनंद लेता हूं।
54) मैं साहसपूर्वक सांस्कृतिक प्रवृत्तियों, शिक्षाओं, या घटनाओं का पर्दाफाश करता हूं, जो बाइबिल के सिद्धांतों का खंडन करते हैं।
55) मैं पूरे व्यक्ति के लिए मार्गदर्शन प्रदान करना चाहता हूं - संबंधपरक, भावनात्मक रूप से, आध्यात्मिक रूप से, आदि ...

56) मैं दूसरों को संवाद करने के लिए नई बाइबिल की सच्चाइयों को सीखने के लिए काफी समय दे सकता हूं।
57) मैं आसानी से कई विकल्पों में से सबसे प्रभावी कार्रवाई का चयन कर सकता हूं।
58) मैं कार्यों को पूरा करने के लिए आवश्यक संसाधनों की पहचान और प्रभावी ढंग से उपयोग कर सकता हूं।
5 9) मैं विभिन्न संस्कृतियों और परिवेशों को अच्छी तरह अनुकूलित कर सकता हूं।
60) मैं कल्पना कर सकता हूं कि इसे बनाने से पहले कुछ कैसे बनाया जाना चाहिए।
61) मुझे परमेश्वर की सच्चाई को संवाद करने के नए और नए तरीकों को ढूंढना पसंद है।
62) मुझे परिस्थितियों में सहीता या गलतता दिखाई देती है।
63) मैं उन लोगों को आश्वस्त करता हूं जिन्हें अपने विश्वास, परिवार या जीवन में साहसी कार्रवाई करने की आवश्यकता है।
64) मैं अविश्वासियों को मसीह को उनके उद्धारकर्ता के रूप में स्वीकार करने के लिए आमंत्रित करता हूं।
65) मैं उन परिस्थितियों में ईश्वर पर भरोसा करता हूं जहां अकेले मानव प्रयास से सफलता की गारंटी नहीं दी जा सकती है।
66) मेरी आय का उच्च प्रतिशत देने के लिए मुझे अपनी जीवन शैली को सीमित करने के लिए चुनौती दी गई है।
67) मैं व्यावहारिक कार्यों में आध्यात्मिक महत्व देखता हूं।
68) मुझे ऐसी जगह बनाना पसंद है जहां लोग महसूस नहीं करते कि वे अकेले हैं।
69) मैं आत्मविश्वास से प्रार्थना करता हूं क्योंकि मुझे पता है कि परमेश्वर प्रार्थना के जवाब में काम करता है।
70) मुझे अंतर्दृष्टि है या सिर्फ कुछ सच होने के बारे में पता है।
71) मैंने लक्ष्यों को निर्धारित किया और उन्हें पूरा करने के लिए प्रभावी ढंग से लोगों और संसाधनों का प्रबंधन किया।
72) मुझे लोगों को चोट पहुंचाने के लिए बहुत करुणा है।
73) मैं ज्यादातर कार्यों को सही या गलत मानता हूं, और गलत को सुधारने की आवश्यकता महसूस करता हूं।
74) मैं ईमानदारी से दूसरों के लिए दीर्घकालिक समर्थन और चिंता प्रदान कर सकता हूं।
75) मैं बाइबल के अपने अध्ययन के लिए एक व्यवस्थित दृष्टिकोण लेना चाहता हूं।
76) मैं किसी व्यक्ति या समूह की कार्रवाई के संभावित परिणामों की उम्मीद कर सकता हूं।
77) मैं संगठनों या समूहों को और अधिक कुशल बनने में मदद करना चाहता हूं।
78) मैं सांस्कृतिक रूप से संवेदनशील तरीकों से दूसरों से संबंधित हो सकता हूं।
79) मैं अपने हस्तशिल्प उपहारों के साथ परमेश्वर का सम्मान करता हूं।
80) मैं परमेश्वर की सच्चाई को संवाद करने के लिए विभिन्न कलात्मक अभिव्यक्तियों को लागू करता हूं।
81) मुझे अपनी अंतर्दृष्टि या धारणाओं की विश्वसनीयता से संबंधित दूसरों से पुष्टि प्राप्त होती है। 
82) मैं उन लोगों को मजबूत करता हूं जो अपने विश्वास में डूब रहे हैं।
83) मैं खुले तौर पर लोगों को बताता हूं कि मैं एक ईसाई हूं और चाहता हूं कि वे मुझे अपने विश्वास के बारे में पूछें।
84) मैं अपने जीवन में परमेश्वर की दैनिक उपस्थिति और कार्रवाई से आश्वस्त हूं। 
85) मुझे यह जानना अच्छा लगता है कि मेरा वित्तीय समर्थन परमेश्वर के जीवन और सेवकाई में एक वास्तविक अंतर बनाता है लोग।
86) मुझे छोटी चीजें मिलनी पसंद हैं जिन्हें करने की ज़रूरत है और अक्सर पूछे बिना उन्हें करते हैं।
87) मैं मनोरंजक लोगों का आनंद लेता हूं और दूसरों को अपना घर खोलता हूं।
88) जब मैं जरूरतमंद परिस्थितियों के बारे में सुनता हूं, तो मुझे प्रार्थना करने के लिए बोझ महसूस होता है।
89) मैंने अचानक दूसरों के बारे में कुछ चीजें जानी हैं, लेकिन मुझे नहीं पता था कि मैं उन्हें कैसे जानता था।      
90) मैं दूसरों को उनकी क्षमता के सर्वोत्तम प्रदर्शन करने के लिए प्रभावित करता हूं।
91) मैं किसी व्यक्ति की विकलांगता या समस्याओं को देखने के लिए देख सकता हूं जो परमेश्वर के लिए महत्वपूर्ण है।
92) मुझे ऐसे लोग पसंद हैं जो ईमानदार हैं और सत्य बोलेंगे।
93) मैं लोगों के एक छोटे समूह को मार्गदर्शन और व्यावहारिक समर्थन देने का आनंद लेता हूं।
94) मैं पवित्रशास्त्र को उन तरीकों से संवाद कर सकता हूं जो दूसरों को अध्ययन करने के लिए प्रेरित करते हैं और और जानना चाहते हैं।
95) जटिल परिस्थितियों के माध्यम से दूसरों की मदद करने के लिए मैं व्यावहारिक सलाह देता हूं।
96) मैं सीखता हूं कि संगठन कैसे काम करते हैं। 
97) मैं अग्रणी नए उपक्रमों का आनंद लेता हूं। 
98) मैं अच्छा हूं और अपने हाथों से काम करने का आनंद लेता हूं।
99) मैं रचनात्मक और कल्पनाशील हूं।
100) मैं प्रचार, शिक्षा या संचार की पहचान कर सकता हूं जो बाइबल के लिए सच नहीं है।
101) मैं दूसरों को आध्यात्मिक विकास के लिए कदम उठाने के लिए प्रेरित करना चाहता हूं।
102) मैं खुले तौर पर और आत्मविश्वास से दूसरों को बताता हूं कि मसीह ने मेरे लिए क्या किया है। 
103) मैं दूसरों को नियमित रूप से परमेश्वर पर भरोसा करने के लिए चुनौती दे रहा हूं।
104) मैं कारभारी के प्रति अपनी वचनबद्धता के कारण उदारतापूर्वक देता हूं। 
105) मैं एक सहायक होने में सहज महसूस करता हूं, दूसरों को अपनी नौकरी अधिक प्रभावी ढंग से करने में सहायता करता हूं।
106) मैं जो कुछ भी कर सकता हूं वह लोगों को महसूस करता है कि वे संबंधित हैं।
107) मुझे सम्मानित किया जाता है जब कोई मुझसे प्रार्थना करने के लिए कहता है।
108) पवित्रशास्त्र को पढ़ते या पढ़ते समय मुझे बाइबल की सच्चाइयों की खोज होती है जो दूसरों को लाभ देती है मसीह का शरीर 
109) मैं एक दृष्टि डालने में सक्षम हूं कि दूसरों का हिस्सा बनना चाहते हैं। 
110) मुझे मुश्किल परिस्थितियों में रहने वाले लोगों को आशा और खुशी लाने का आनंद मिलता है। 
111) मैं परमेश्वर की सच्चाई बोलूंगा, यहां तक ​​कि उन जगहों पर जहां यह अलोकप्रिय है या दूसरों को स्वीकार करना मुश्किल है। 
112) मैं धीरे-धीरे भरोसेमंद विश्वासियों को विश्वास और सहभागिता में बहाल कर सकता हूं।
113) मैं दूसरों को जानकारी और कौशल को ऐसे स्तर पर प्रस्तुत कर सकता हूं जो उन्हें समझने में आसान बनाता है और अपने जीवन पर लागू होते हैं। 

114) मैं बाइबल की सच्चाई को लागू कर सकता हूं जो दूसरों को व्यावहारिक और सहायक मानते हैं। 
115) मैं आने वाली घटना को कल्पना कर सकता हूं, संभावित समस्याओं का अनुमान लगा सकता हूं, और बैकअप योजना विकसित कर सकता हूं। 

116) मैं कई चर्च सेवकाई को व्यवस्थित या पर्यवेक्षण करने में सक्षम हूं। 

117) मैं उन चीजों को डिजाइन और निर्माण करने में सक्षम हूं जो चर्च की मदद करते हैं।
118) मुझे अपनी कल्पना को प्रतिबिंबित करने और विकसित करने के लिए नियमित रूप से अकेले होने की आवश्यकता है।
119) मैं समझ सकता हूं कि जब व्यक्ति या परिस्थिति में राक्षसी बल काम पर होते हैं।
120) मैं आध्यात्मिक विकास को बढ़ावा देने के लिए दूसरों को चुनौती देने या दंडित करने में सक्षम हूं। 
121) मैं अविश्वासियों के साथ आध्यात्मिक मामलों के बारे में बात करने के अवसर तलाशता हूं।
122) जब मैं परमेश्वर की आशीष को समझता हूं तो मैं स्थिति या समर्थन की कमी के बावजूद आगे बढ़ सकता हूं उपक्रम।
123) मेरा मानना ​​है कि मुझे संसाधनों की एक बहुतायत दी गई है ताकि मैं परमेश्वर के काम को और अधिक दे सकूं।
124) जहां भी जरूरत पड़ती है, मैं आसानी से और खुशी से अपने प्राकृतिक या सीखे कौशल का उपयोग करता हूं।
125) मैं लोगों को अपरिचित परिवेश में भी आसानी से महसूस कर सकता हूं।
126) मैं अक्सर अपनी प्रार्थनाओं के प्रत्यक्ष प्रतिक्रिया में विशिष्ट परिणाम देखता हूं।
127) मैं आत्मविश्वास से दूसरों के साथ अपने ज्ञान और अंतर्दृष्टि साझा करता हूं।
128) मुझे पता है कि हमें कहां जाना है और वहां जाने के लिए दूसरों की मदद करना है।
129) मुझे ज़रूरत वाले लोगों के लिए व्यावहारिक चीजें करने का आनंद मिलता है।
130) जहां भी मैं इसे देखता हूं और लोगों को पश्चाताप करने के लिए चुनौती देने के लिए पाप महसूस करता हूं।
131) मैं धैर्यपूर्वक आनंद लेता हूं लेकिन दृढ़ता से विश्वासियों के रूप में अपने विकास में दूसरों को पोषित करता हूं।
132) मैं लोगों को चीजों को समझाने का आनंद लेता हूं ताकि वे आध्यात्मिक और व्यक्तिगत रूप से बढ़ सकें।
133) मुझे अंतर्दृष्टि है कि समस्याओं को हल करने के लिए जो दूसरों को नहीं देखते हैं।
सेवकाई के वरदान
प्रशासन / संगठन (1 कुरिन्थियों 14: 40)

प्रभावशाली लोगों के लिए लोगों, संसाधनों और समय को व्यवस्थित और प्रबंधित करने की अलौकिक क्षमता की 

सेवकाई। इस प्रकार, एक उद्देश्यपूर्ण और रणनीतिक तरीके से कई विवरणों को समन्वय करने की क्षमता के 

नेतृत्व की योजनाओं को निष्पादित करना।

प्रभेद (1 कुरिन्थियों 12: 10)
 गलत से गलत, गलत से सत्य, और तत्काल देने के लिए अलौकिक क्षमता परमेश्वर की सच्चाई के आधार पर मूल्यांकन करने मे मदत मिलेगी। यह समझने की क्षमता कि किसी व्यक्ति के उद्देश्यों (या अनुभव) का स्रोत शैतान, स्वयं या परमेश्वर  की आत्मा से है या नहीं।

विश्वास (1 कुरिंथियों 12: 9; 13: 2)
 परमेश्वर पर भरोसा करने की अलौकिक क्षमता जिसे देखा नहीं जा सकता है और परमेश्वर के वादे पर कार्य करने के लिए, परिस्थितियों के संकेत के बावजूद। एक की तलाश में विफलता जोखिम की इच्छा परमेश्वर की दृष्टि, परमेवर को बाधाओं को संभालने की उम्मीद है।
देना (रोमियो 12: 8)
भौतिक संसाधनों और / या धन का उदारतापूर्वक और उत्साहपूर्वक योगदान करने की अलौकिक क्षमता ताकि शरीर बढ़ सके और मजबूत हो सके। पैसा कमाने और प्रबंधित करने की अलौकिक क्षमता इसलिए दूसरों के सेवकाई मे मे आप मदत कर सके। 

सहायता / सेवा (1 कुरिन्थियों 12: 28)
चर्च परिवार की जरूरतों को पहचानने की अलौकिक क्षमता, और व्यावहारिक सहायता प्रदान करने के लिए उत्साहपूर्वक, और जरूरत की पहचान होगी बिना बोले आप आवश्यकता को जान पायेंगे। किसी और को मसीह के उद्देश्यों को पूरा करने में आपकी मदद करने के लिए अपनी प्रतिभा, समय और ऊर्जा का निवेश करने की प्रवृत्ति, इस प्रकार दूसरों को उनकी स्वयं की सेवकाई की प्रभावशीलता में  ये वरदान वृद्धि करने में मदद करता है और “S.H.A.P.E.”

सत्कार  (1 पतरस  4: 9-10)

दूसरों को गर्मजोशी  से स्वागत, स्वीकार्य और आरामदायक महसूस करने की अलौकिक क्षमता।
साहचर्य और एकता को बढ़ावा देने वाले सामाजिक कारकों को समन्वयित करने की अलौकिक क्षमता।
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अगुआ (रोमियो 12: 8)
उद्देश्य और दिशा को स्पष्ट और संवाद करने की अलौकिक क्षमता ("दृष्टि") एक ऐसे सेवकाई के रूप में जो दूसरों को शामिल करने के लिए आकर्षित करती है।
दूसरों के “S.H.A.P.E.” को पहचानने की अलौकिक क्षमता और उन्हें मंत्रालय की प्रभावी उपलब्धि में शामिल करना। सेवकाई के लक्ष्य को पूरा करने के लिए मिलकर काम करने के लिए दूसरों को प्रेरित करने की अलौकिक क्षमता।
दया  (रोमियो 12: 8)
भौतिक का पता लगाने के लिए अलौकिक क्षमता, मानसिक और भावनात्मक दर्द और पीड़ित लोगों के साथ सहानुभूति, चाहे चर्च परिवार के अंदर या बाहर। संकट, संकट या दर्द का सामना करने वाले लोगों को दयालु और उत्साही समर्थन प्रदान करने की अलौकिक क्षमता।
रचनात्मक संचार (भजन संहिता 144: 9)

कुछ बनाने के लिए कल्पना या मूल विचारों का उपयोग करने की अलौकिक क्षमता। परमेश्वर की सच्चाई को स्थानांतरित करने और लोगों के जीवन और दिल को छूने के लिए 'नए' (ताजा) विचारों को बनाने और विकसित करने की अलौकिक क्षमता। सभी प्रकार के कलात्मक कौशल विकसित करने के लिए अलौकिक क्षमता और बाद में सेवकाई के लिए उनका उपयोग करें। विभिन्न कला रूपों के माध्यम से कार्यशाला व्यक्त करने की क्षमता।
शिल्प कौशल (इफिसियो 2: 10)
हाथों से कुछ बनाने और बनाने के लिए अलौकिक क्षमता। विभिन्न प्रकार के कार्यों के लिए सभी प्रकार के औजारों और उपकरणों का कुशलतापूर्वक उपयोग करने की अलौकिक क्षमता। परमेश्वर की महिमा को महिमा का स्थान सुरच्छित बनाए रखना या सुशोभित करने की अलौकिक क्षमता।
बोलने के वरदान 
उत्थान / उत्साह (रोमयों 12: 8)
परमेश्वर के लोगों को लागू करने और बाइबिल के सिद्धांतों पर कार्य करने के लिए प्रेरित करने की अलौकिक क्षमता
खासकर जब वे अपने विश्वास में निराश हो जाते हैं या डरते हैं। दूसरों में सर्वश्रेष्ठ प्रोत्साहन लाने की अलौकिक क्षमता (प्रोत्साहन या डटना) और उन्हें अपनी क्षमता विकसित करने के लिए चुनौती दी जाती है।
ज्ञान (1 कुरिन्थियों 12: 8)
व्यक्तिगत विश्वासियों या पूरे चर्च परिवार के लिए महत्वपूर्ण जानकारी खोजने, एकत्रित करने, विश्लेषण करने, व्यवस्थित करने और संचार करने की अलौकिक क्षमता। बड़ी मात्रा में जानकारी को समझने और प्रभावी निर्णय लेने के लिए आवश्यक होने पर इसे प्रदान करने की क्षमता।
भविष्यवाणी / उपदेश (1 कुरिन्थियों 14: 3, 24, 25)

अलौकिक क्षमता को सार्वजनिक रूप से ईश्वरीय वचन को एक प्रेरित तरीके से संवाद करने की क्षमता है जो अविश्वासियों और दोनों चुनौतियों और विश्वासियों को विश्वास दिलाती है। दृढ़ता से भगवान की इच्छा घोषित करने की क्षमता। जिसकी मंत्रालय का ध्यान मुख्य रूप से ईश्वर के वचन से विश्वासियों को प्रोत्साहित करना, प्रोत्साहित करना और कंसोल करना है। (ध्यान दें: भविष्यवक्ताओं को अन्य भविष्यद्वक्ताओं द्वारा प्रचारित किए गए फैसले को भी पारित करना है, फिर भी प्रत्येक दूसरे भविष्यद्वक्ताओं के लिए विनम्र और विनम्र रहता है।)
शिक्षण (1 कुरिन्थियों 14: 26)
समझदारी और ज्ञान लाने के तरीके को बाइबल को स्पष्ट रूप से समझाकर और लागू करके परमेश्वर के लोगों को शिक्षित करने की अलौकिक क्षमता। मंत्रालय के लिए अन्य विश्वासियों को तैयार करने और प्रशिक्षित करने की क्ष 
बुद्धिमत्ता (1 कुरिन्थियों 2: 6-16;12: 8)
यह समझने की अलौकिक क्षमता कि कैसे भगवान का वचन जीवन के अनुभवों से संबंधित है एक सरल और समझने योग्य तरीके से विशिष्ट जीवन स्थितियों पर भगवान के परिप्रेक्ष्य को संवाद करें।
समर्थन उपहार
मिशनरी / प्रेरिताई  (इफिसियों  4: 11; 2 तीमुथियुस 1: 11)
जिसे पवित्र आत्मा द्वारा और चर्च के माध्यम से बुलाया गया है, उसे सुसमाचार का प्रचार करने के लिए भेजा गया है, भगवान के वचन का प्रचार, शिक्षण, प्रोत्साहित करने और उनके संदेश का जवाब देने वालों की आत्मा को मजबूत करने के लिए भेजा गया है। यह एक बहु-प्रतिभाशाली व्यक्ति है जिसका मंत्रालय नए चर्चों की स्थापना में दिए गए उपहारों का प्रयोग करना है। (प्रेरितों 13: 2-5, 14: 3, 21-23; रोमियों 15:20)
इंजीलवादी (सुसमाचार प्रचारक) (इफिसियों 4: 11; प्रेरितों 8: 26-40)
एक प्रतिभाशाली व्यक्ति मुख्य रूप से अविश्वासियों के लिए एक विशेष, विशेष रूप से यीशु के सुसमाचार को सकारात्मक, गैर-धमकी देने वाले तरीके से संवाद करने के लिए सुसज्जित करता है। (प्रेरितों 21: 8; 2 तीमुथियुस 4: 5)
चरवाहा और सेवकाई  (इफिसियों 4: 11; प्रेरितों 20: 17-32)
यह वह स्थानीय चर्च है जो मंत्रालय "झुंड को चरवाहा" करना है, या सदस्यों के समग्र कल्याण के लिए बहुत सावधानी और चिंता दिखाता है, और "सिखाने" या स्पष्ट रूप से समझाता है
प्रासंगिक अनुप्रयोग पवित्रशास्त्र की सच्चाई।
पादरी का समग्र लक्ष्य संतों को मंत्रालय के लिए तैयार करना है। इसके लिए कई उपहारों की आवश्यकता है, लेकिन अलग-अलग लोगों के उपहारों के अलग-अलग संयोजन होंगे, इसलिए कई क्षेत्रों में उनके मंत्रालय की प्रभावशीलता समान नहीं होगी।
हिमायत (कुलुस्सियों 1: 9-12)
नियमित रूप से समय पर विस्तारित अवधि के दौरान चर्च परिवार में दूसरों की जरूरतों के लिए प्रार्थना करने की अलौकिक क्षमता। प्रार्थना में बने रहने की क्षमता और उत्तर आने तक निराश न हो।
अन्य संभावित वरदान 
चंगाई  (पेरितों 5: 14-16)
अलौकिक क्षमता, उत्साह और पवित्र आत्मा की शक्ति के माध्यम,  के बारे में विशिष्ट उदाहरण में लाने के लिए शारीरिक, भावनात्मक या आध्यात्मिक चंगाई। बाइबिल में प्रतिमान, चंगाई की सेवकाई के परिचर थे और व्यक्ति का सत्यापन किया गया, उनकी सेवकाई और सत्य की घोषणा की।
भाषाओ की ब्याख्या (1 कुरिन्थियों 12:10, 30) 
अलौकिक व्याख्या करने के लिए या पूरी तरह से उन वर्तमान क्या एक और कसरत के द्वारा बोली गई थी की आम भाषा में व्याख्या करने की क्षमता उनके जीभ के आध्यात्मिक उपहार ।
बोली के प्रकार (पेरितों 2: 4-21;10: 46)
स्पीकर के लिए अज्ञात भाषा में बोलने की अलौकिक क्षमता जो पेरमेश्वर के शक्तिशाली कर्मों की घोषणा करती है, 
धन्यवाद देता है और भगवान को आशीर्वाद देता है, लेकिन जो उस भाषा से परिचित व्यक्ति के लिए समझा जा सकता है। (1 कुरिंथियों 12: 10, 28,30; 14: 14-17, 22)
चमत्कार (पेरितों 5: 12-14; Acts 14: 3)
प्रकृति और पवित्र आत्मा की शक्ति में अलौकिक क्षमता, प्राकृतिक कारणों और प्रभावों के दायरे से बाहर कार्य, घटनाओं या परिस्थितियों को प्रभावित करने के लिए, फिर भी जो प्राकृतिक इंद्रियों के माध्यम से आसानी से समझ में आती हैं। बाइबिल के प्रतिमा आकार के अनुसार, चमत्कार सेवकाई के लिए सहायक हैं और व्यक्ति, उनके सेवकाई और सत्य की मान्यता है।
संगीत (1 कुरिंथियों 14: 26; इफिसियों 5: 18-19)
संगीत के माध्यम से परमेश्वर की मौजूदगी मे खुशियाँ मनाने की अलौकिक क्षमता, या तो मुखर या वाद्ययंत्र, और कलेसिया परिवार मे आराधना मे अगुआई में भाग लेने के लिए अलौकिक क्षमता।
उन सभी उपहारों की खोज करने के बाद, कृपया प्रार्थना करें और भगवान से पूछें कि आपके शीर्ष पांच उपहार क्या हैं जो हम आपको अपने जीवन पर परमेश्वर के बुलाए जाने में अधिक कुशल होने के लिए विकसित करने की सलाह देते हैं।
मेरे शीर्ष पांच आध्यात्मिक उपहार हैं:
1. ....................................................................................

2. ....................................................................................

3. ....................................................................................

4. ....................................................................................

5. ....................................................................................

याद रखने के लिए प्वाइंट!
यह आपके वरदानो को खोजने के लिए आसान है
सेवकाई के निवेश के माध्यम से
अपने सेवकाई को खोजने के लिए
उपहार निवेश के माध्यम से।
दिल के बारे मे 

"अपने आप को यहोवा में प्रसन्न करो और वह आपको अपने दिल की इच्छा देगा।" भजन संहिता 37: 4 (NIV)
अपने दिल के बारे में सोचने का एक और तरीका जुनून के बारे में सोचना है!
इन सवालों के बारे में सोचने के लिए एक पल लें:

क्या आपको सैर करता है
• अगर आप जानते थे कि आप असफल नहीं हो सकते हैं तो आप भगवान के लिए क्या करेंगे? 
• आपको कार्रवाई करने के लिए क्या धक्का देता है? 
• आपको इतना गहराई से क्या चलता है कि यह आपको रात में जागता रहता है?

आप कौन से लोग मदद करना चाहते हैं?
• आपको लगता है कि आप सबसे ज्यादा प्रभावित कर सकते हैं? 
• क्या कोई आयु सीमा है जिसे आप सबसे ज्यादा आकर्षित करते हैं? यदि हां, तो आयु वर्ग क्या है?
• क्या कोई एफ़िनिटी समूह है जिसे मैं सबसे ज्यादा आकर्षित करता हूं?

मुझे सबसे ज्यादा क्या जरूरत है?
• लोगों के लिए मिलने वाली मुझे दो शीर्ष आवश्यकताएं क्या हैं?
• मुझे उन जरूरतों को पूरा करने में क्यों प्यार है?

मैं किस कारण के बारे में सबसे भावुक हूँ?
• मेरा दिल दौड़ किस कारण या समस्या को बनाता है?
• मैं परमेश्वर के लिए सबसे बड़ा प्रभाव कहां बना सकता हूं?
दिल 
दिशानिर्देश: कृपया प्रत्येक बॉक्स को चेक करें जो आपको लगता है कि आप पर लागू होता है।
जिन लोगों को मैं सबसे ज्यादा सेवा करना चाहता हूं वे हैं:
( बच्चों 

                        ( बेघर 


         ( एकल माता पिता 

      ( युवा विवाहित
( अक्षम


( अस्पताल में भर्ती

( एकल


( नौजान
( तलाक 


( शिशुओं


( किशोर माताओं

( गरीब
( बढ़ो के बीच मे

( पुरुषों 


( बेरोज़गार


( अनाथों 
( ऐसे माँ 


( माता-पिता 

( विधवा


( गैर ईसाई
( बाप जिनके बच्चे बड़े होकर अलग हुए हो


( महिलाओं


( अन्य: ............................ 
( क्रिस्टियन (चर्च के सदस्य, नेताओं, मिशनरी, आदि

( कैदियों


( अन्य: ............................
जिन मुद्दों या कारणों के बारे में मैं सबसे दृढ़ता से महसूस करता हूं वे हैं:
( दुर्व्यवहार / हिंसा 
           ( दवाई का दुरूपयोग
         ( बेघर 


      ( जीवन की पवित्रता
( शराब 


( शिक्षा 


( अन्याय के मुद्दे

( भविष्य की पीढ़ी
( जोखिम वाले बच्चों

( वातावरण 

( कानून / न्याय प्रणाली 

( आध्यात्मिक उदासीनता
( बाध्यकारी व्यवहार

( आचार विचार 

( विवाह / परिवार

( ईसाइयों की एकता 
( बहरापन 


( वित्त 


( माता-पिता 

( स्तुति और पूजा
( विकलांग 


( स्वास्थ्य और फिटनेस

( नीति / राजनीति 

( कला और प्रदर्शन
( तलाक 


( HIV/AIDS 

(  गरीबी / भूख

( अन्य: ............................ 
( प्रौद्योगिकी 

( लैंगिकता 


( विश्व मिशन

( अन्य: ............................ 
( चर्च रोपण

( संगीत 


( प्रार्थना आंदोलन

( अन्य: ............................
दृष्टि / मिशन (यदि कोई है) क्या भगवान ने आपके दिल पर रखा है? 
.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................
क्षमताओं के बारे में 
हम में से प्रत्येक में क्षमताएं हैं जिन्हें हमने अपने जीवनकाल में खोजा और सीखा है।
विशिष्ट क्षमताओं की इस सूची के माध्यम से पढ़ें और उन श्रेष्ठता को जांचें जिन्हें आप श्रेष्ठ करते हैं
और प्यार करना:
क्षमताओं
( अनुकूलन - समायोजित करने, बदलने, संशोधित करने की क्षमता।
( शासन - शासन करने, चलाने, शासन करने की क्षमता। 
( विश्लेषण - जांच, जांच, जांच, मूल्यांकन करने की क्षमता। 
( कलात्मक - अवधारणा को समझने, आकर्षित करने, चित्रित करने, चित्र बनाने, या प्रस्तुत करने की क्षमता। 
( बिल्डिंग - निर्माण, बनाने, इकट्ठा करने की क्षमता।
( वर्गीकरण - पुस्तकों, डेटा, अभिलेखों और सामग्रियों को व्यवस्थित करने और फ़ाइल करने की क्षमता ताकि उन्हें आसानी से पुनर्प्राप्त किया जा सके।  
( कोचिंग - तैयार करने निर्देश, ट्रेन, लैस करने, विकसित करने की क्षमता
( संचार - साझा करने, व्यक्त करने, प्रदान करने की क्षमता
( प्रतिस्पर्धा - संघर्ष, जीत, लड़ाई करने की क्षमता
( रचना - संगीत या गीत लिखने की क्षमता
( कंप्यूटिंग - जोड़ने, अनुमान, कुल, गणना करने की क्षमता
( कनेक्टिंग - एक साथ जोड़ने, जोड़ने, संबंधित करने की क्षमता
( परामर्श - सलाह, चर्चा, प्रदान करने की क्षमता
( पाक कला - तैयार करने, सेवा करने, फ़ीड करने, खाने (बड़े या छोटे समूहों के लिए भोजन बनाने) की क्षमता
( समन्वय - व्यवस्थित करने, मिलान करने, सामंजस्य बनाने की क्षमता
( परामर्श - संवेदनशीलता के साथ प्रोत्साहित करने और मार्गदर्शन करने, समर्थन करने, सुनने, देखभाल करने और मार्गदर्शन करने की क्षमता
( गिनती - संख्याओं, डेटा या धन के साथ काम करने की क्षमता
( सजावट - एक विशेष घटना के लिए एक सेटिंग को सुशोभित करने, सजाने, सुशोभित करने की क्षमता
( डिजाइनिंग - आकर्षित करने, बनाने, चित्र, रूपरेखा करने की क्षमता
( विकास - विस्तार, बढ़ने, अग्रिम, बढ़ाने की क्षमता
( निर्देशन - लक्ष्य, पर्यवेक्षण, प्रबंधन, पर्यवेक्षण की क्षमता
( संपादन - सही करने, संशोधित करने, बदलने, सुधारने, प्रूफ्रेड या फिर से लिखने की क्षमता
( प्रोत्साहित करना - उत्साह, प्रेरणा, समर्थन करने की क्षमता
( इंजीनियरिंग - निर्माण, डिजाइन, योजना बनाने की क्षमता
( मनोरंजक - प्रदर्शन करने, कार्य करने, गायन करने, बोलने की क्षमता
( उत्कृष्ट - सर्वोत्तम होने की क्षमता और मेरी टीम को सर्वोत्तम बनाने, उच्चतम मानक स्थापित करने और प्राप्त करने की क्षमता।
( मूल्यांकन - डेटा का विश्लेषण करने और निष्कर्ष निकालने की क्षमता
( सुविधा - सहायता, सहायता, सहायता, संभव बनाने की क्षमता
( पूर्वानुमान - भविष्यवाणी, गणना, रुझान, पैटर्न और विषयों को देखने की क्षमता
( कार्यान्वयन - लागू करने, निष्पादित करने, करने की क्षमता
( सुधार - बेहतर, बढ़ाने, आगे, समृद्ध करने की क्षमता
( भाव - प्रभावित करने, आकार बदलने, आकार बदलने, बदलने की क्षमता
 साक्षात्कार - यह जानने की क्षमता कि दूसरों को वास्तव में क्या पसंद है
 भूनिर्माण - बगीचे, पौधे, सुधार करने की क्षमता
 अग्रणी - रास्ता, प्रत्यक्ष, एक्सेल, जीतने की क्षमता
 सीखना - अध्ययन, इकट्ठा, समझने, सुधारने, स्वयं का विस्तार करने की क्षमता
 प्रबंधन - चलाने, संभालने, पर्यवेक्षण करने की क्षमता (किसी कार्य या घटना को पूरा करने के लिए लोगों की निगरानी और शामिल विवरणों का समन्वय)
 सलाह - सलाह, मार्गदर्शन, सिखाने की क्षमता
 प्रेरणा - उत्तेजित करने, प्रेरित करने, संकेत करने की क्षमता
 बातचीत - चर्चा, परामर्श, निपटान करने की क्षमता
 ऑपरेटिंग - यांत्रिक या तकनीकी चीजों को चलाने की क्षमता (उपकरण, मशीनरी और उपकरण संचालित करें)
 आयोजन - सरलीकृत करने, व्यवस्थित करने, ठीक करने, वर्गीकृत करने, समन्वय करने की क्षमता
 प्रदर्शन - गायन, बोलना, नृत्य करना, एक यंत्र बजाना, कार्य करना।
 दृढ़ता - चीजों को पूरा करने की क्षमता को देखने की क्षमता, जब तक यह समाप्त नहीं हो जाता तब तक कुछ जारी रहें।
 पायनियरिंग - कुछ नया, ग्राउंडब्रैकिंग, मूल लाने की क्षमता
 योजना - कार्यक्रमों और घटनाओं को व्यवस्थित करने, मानचित्र बनाने, तैयार करने, रणनीति बनाने, डिजाइन करने और व्यवस्थित करने की क्षमता
 प्रचार - बिक्री, प्रायोजक, समर्थन, प्रदर्शन, विज्ञापन या प्रचार करने की क्षमता
 जनसंपर्क - देखभाल और दुखी ग्राहकों को देखभाल के साथ संभालने की क्षमता
के सौजन्य से
 याद रखें - नाम और चेहरों को याद रखने या याद करने की क्षमता
 भर्ती - लोगों को शामिल करने के लिए ड्राफ्ट, किराया, संलग्न, सूची और प्रेरित करने की क्षमता
 मरम्मत - ठीक करने, सुधारने, पुनर्स्थापित करने, ठीक करने और बनाए रखने की क्षमता
 शोध - जानकारी एकत्र करने, इकट्ठा करने, जांचने, पढ़ने, पढ़ने, एकत्रित करने की क्षमता, डेटा एकत्रित करने की क्षमता
 संसाधन - सस्ती सामग्रियों या संसाधनों को प्रस्तुत करने, प्रदान करने, वितरित करने, खोजने और खोजने की क्षमता
 सेवा - मदद करने, सहायता करने, पूरा करने की क्षमता
 खरीदारी - सर्वोत्तम मूल्य के लिए उच्चतम गुणवत्ता प्राप्त करने, चीजों को इकट्ठा करने या प्राप्त करने की क्षमता।
 रणनीति - आगे सोचने, गणना करने की योजना, योजना
 शिक्षण - व्याख्या करने, बोल, व्याख्या, ट्रेन, प्रदर्शन और शिक्षक की क्षमता। 
यात्रा - यात्रा, यात्रा, अन्वेषण करने की क्षमता
 विजुअलाइजिंग - तस्वीर, कल्पना, सपने, अवधारणा को समझने की क्षमता
 स्वागत - मनोरंजन, नमस्कार, गले लगाने, आरामदायक बनाने की क्षमता
 लेखन - लेख लिखना, बनाना, रिकॉर्ड करना, पत्र, किताबें
अन्य? ......................................................................................................................................................

याद रखने के लिए प्वाइंट!
मानव शरीर में कई हिस्से होते हैं, लेकिन कई भाग एक पूरे शरीर को बनाते हैं। तो यह मसीह के शरीर के साथ है।
(1 कुरिन्थियों 12: 12)
हम सभी अलग-अलग उपहार और प्रतिभा के साथ अलग हैं लेकिन हम एक ही शरीर के सभी सदस्य हैं। हमें परमेश्वर की सेवा करने में सक्षम होने के लिए सभी उपहारों की आवश्यकता नहीं है। उसने हमें बनाया है क्योंकि हम उसकी पूरी योजनाओं के अनुसार उसकी सेवा करने में सक्षम हैं। लेकिन हमें उन सभी उपहारों को विकसित करने के लिए बुलाया जाता है (मत्ती 25: 14-21 - प्रतिभा के दृष्टांत)।
व्यक्तित्व
व्यक्तिगत व्यवहार शैली या व्यक्तित्व की परिभाषा:
किसी विशेष प्रकार के व्यक्ति होने की गुणवत्ता या तथ्य; आदत पैटर्न और व्यवहार के गुण;

सामूहिक रूप से माना जाने वाला विशिष्ट व्यक्तिगत गुण; दिमाग या प्राकृतिक का एक पारंपरिक फ्रेम स्वभाव
उन व्यक्तित्व विशेषताओं की जांच करें जो यह बताते हैं कि आप स्वयं को कैसे देखते हैं और अन्य आपको कैसे देख सकते हैं: 
 साहसिक 

            दृढ़ 


          व्यवस्थित 

       बिग-पिक्चर ओरिएंटेड 

 बातूनी 


 उत्सुक 


 का आयोजन किया 

 सज्जन 
 दयालु 


 मिलनसार 

 प्रेरक 


 चुप 
 निवारक 


 सावधान 


 उत्तरदायी 

 परिणाम-केंद्रित
 साहसी 


 स्व-बीमित 

 खुले विचारों वाला 

 लचीला 
 निर्णयात्मक 

 उत्साही 


 सौम्य 


 विनीत 
 सहानुभूति 

            निष्ठावान 

          ईमानदार 

       उत्सुक 

 मेहमाननवाज़ 

            आरामपसंद 

          बेचेन होना 

       तेजी से पुस्तक
 नि: शुल्क पहिया 

 आरिक्षत 


 काल्पनिक 

 सूक्ष्म 
 नम्र 


 तीव्र 


 उपज 


 निवर्तमान 
अन्य ..................................................................................................................................

अपने व्यक्तित्व का वर्णन करने का एक और तरीका यह है कि आप प्रत्येक विशेषता पर खड़े होने के लिए निम्न पैमाने का उपयोग करें। यदि आवश्यक हो, तो प्रत्येक विशेषता की परिभाषाओं के लिए नीचे दिए गए विवरणों का उपयोग करें, अपनी रैंकिंग को सही तरीके से सर्कल करें:
अंतर्मुख 


1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

बहिर्मुखी
को नियंत्रित 

1
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

स्वाभाविक
सहज ज्ञान युक्त 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

समझना
विचारधारा 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

अनुभूति
कार्य उन्मुख 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

लोगों के लिए
संरचित 


1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

असंरचि
अंतर्मुखी: वे अन्य लोगों के साथ रहने का आनंद लेते हैं, लेकिन समाजीकरण उनकी भावनात्मक ऊर्जा को हटा देता है। "रिचार्ज" के लिए एकांत की आवश्यकता है।
बहिर्मुखी: वे एकांत का आनंद लेते हैं, लेकिन यह उनकी भावनात्मक ऊर्जा को नाली देता है। रिचार्ज करने के लिए सोसाइजेशन की आवश्यकता है "।
नियंत्रित: वे प्रक्रियाओं के परिणामों को पसंद करते हैं और संरचना, समय सीमा और चेकलिस्ट का आनंद लेते हैं।
स्वभाविक: वे परिणामों को परिणामों को पसंद करते हैं और अपनी चेकलिस्ट खो देते हैं, लेकिन इससे उन्हें परेशान नहीं होता है। वे "प्रवाह के साथ जाते हैं"।
सहज: वे रूपक और इमेजरी पसंद करते हैं। वे अचानक जटिल विचारों को समझते हैं, बिना यह जानते हुए कि "क्या हो सकता है" में "क्या हो सकता है" में और क्यों दिलचस्पी है।
समझना: वे थोड़ा सा जानकारी इकट्ठा करते हैं, फिर तथ्यों, डेटा और अनुभव पर ध्यान केंद्रित करते हैं। वे "क्या हो सकता है" बनाम "क्या हो सकता है" में अधिक रुचि रखते हैं।
विचारधारा: वे "सोच" के आधार पर निर्णय लेते हैं। वे तथ्यों, डेटा, नियमों और प्रक्रियाओं पर ध्यान केंद्रित करते हैं कि निर्णय कैसे लोगों को प्रभावित करेंगे।
अनुभूति: वे "भावना" के आधार पर निर्णय लेते हैं। वे इस बात पर ध्यान केंद्रित करते हैं कि निर्णय तथ्यों, डेटा इत्यादि के बजाय लोगों को कैसे प्रभावित करेंगे ...
कार्य उन्मुख: वे लोगों के लिए चीजें करने में सहज हैं, लक्ष्य (कार्रवाई) पर ध्यान केंद्रित करते हैं, किसी कारण को आगे बढ़ाने और समय सीमा को पूरा करने के लिए चिंतित हैं।
लोगो के लिए: वे लोगों के साथ सहज हैं, संबंधों पर ध्यान केंद्रित करते हैं (संचार), टीम बनाने के साथ समुदाय बनाने और अधिक चिंतित होने के बारे में उत्साहित।
संरचित: वे एक सेट प्लान का पालन करना पसंद करते हैं, अब चीजों को व्यवस्थित करना पसंद करते हैं, नियमित रूप से प्रोजेक्ट पसंद करते हैं, नियमित रूप से आराम से पाते हैं और योजना का पालन करके सर्वोत्तम कार्य पूरा करते हैं।
असंरचि: वे सहज होना पसंद करते हैं, विकल्पों को खोलने के लिए पसंद करते हैं, विविधता वाली परियोजनाओं को पसंद करते हैं, नियमित उबाऊ पाते हैं और कार्य करते समय इसे कार्य करके सर्वोत्तम कार्य पूरा करते हैं।
अनुभव
भविष्य में सेवकाई और सफलता के लिए आपको तैयार करने के लिए परमेश्वर द्वारा सभी जीवन अनुभवों का उपयोग किया जाता है। परमेश्वर आपको सिखाने और आगे के लिए तैयार करने के लिए जीवन के अच्छे और बुरे अनुभव दोनों का उपयोग करता है। निम्नलिखित प्रश्नों का उत्तर देने से आप जीवन के अनुभवों की पहचान करने में मदद कर सकते हैं जिनका उपयोग किया जा सकता है भविष्य में सेवकाई में प्रभावी ढंग से।
1. आपके पास आध्यात्मिक अनुभव क्या हैं? सार्थक निर्णय, भगवान के साथ समय, आप विशेष रूप से भगवान के करीब महसूस किया, आदि शामिल हैं?
..................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

2. आपके पास शैक्षणिक अनुभव क्या हैं? स्कूल, विशेष प्रशिक्षण, प्रमाणपत्र, स्कूल और शिक्षुता में पसंदीदा विषयों? 

..................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. आपके पास व्यावसायिक अनुभव क्या हैं? अनुभव के क्षेत्र, काम के प्रकार, और नौकरी असाइनमेंट शामिल करें?
..................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. आपके पास क्या मंत्रालय अनुभव हैं? आपके पास जो पद और भूमिकाएं शामिल हैं और शामिल करें मंत्रालयों के प्रकार?
..................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. आपके पास पार-सांस्कृतिक अनुभव क्या हैं? परिवारों, रिश्ते, देशों / स्थानों, और मिशन अनुभव?
..................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

6. आपके जीवन के दर्दनाक अनुभव क्या हैं (जैसे स्वास्थ्य समस्याएं, टूटी हुई संबंध, समस्याएं, दर्द, परीक्षण या वित्तीय समस्याएं)? 

..................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

मेरा आकार प्रोफाइल
अपना आकार खोजना मंत्रालय में अपनी जगह खोजने और अपने राज्य के उद्देश्य को पूरा करने में पहला कदम है। यह वर्कशीट यह है कि सभी टुकड़ों को एक ही स्थान पर एक साथ रखा जाए ताकि आप यह देख सकें कि भगवान ने आपको किस प्रकार आकार दिया है।
आत्मिक वरदान:
मेरे शीर्ष पांच आध्यात्मिक उपहार हैं:
1. ....................................................................................

2. ....................................................................................

3. ....................................................................................

4. ....................................................................................

5. ....................................................................................

दिल:
चीज जो वास्तव में मुझे ड्राइव करता है ...
..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

जिन लोगों को मैं वास्तव में परवाह करता हूं वे हैं …

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

मैं इन लोगों को निम्नलिखित जरूरतों को पूरा करने में मदद करना चाहता हूं ...
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
जिस कारण से मैं जीतने में मदद करूंगा ...
..................................................................................................................................................................................................

सपने मैं पूरा करने के लिए अपनी पूरी कोशिश करूँगा ...
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
क्षमताओं:
मेरी शीर्ष पांच क्षमताओं हैं:
1. ....................................................................................

2. ....................................................................................

3. ....................................................................................

4. ....................................................................................

5. ....................................................................................

व्यक्तित्व:
मैं अपने व्यक्तित्व का वर्णन करता हूं ...
..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

अनुभव:
मेरे सकारात्मक और दर्दनाक अनुभवों से मैंने जो सबक सीखा है, उनमें शामिल हैं ...
..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

मेरे सभी अनुभवों में से, अच्छे और बुरे, मुझे विश्वास है कि कौन से लोग मेरी सेवा करने और दूसरों की सेवा करने में सबसे ज्यादा मदद करेंगे ... और किस तरह से?

..................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................

कृपया अपने S.H.A.P.E को चित्रित करने के लिए एक चित्र (निम्नलिखित पृष्ठ पर) बनाएं। और भविष्य का जीवन मसीह की सेवा करता है। (जो कुछ भी आपको लगता है उसे आकर्षित करने के लिए स्वतंत्र महसूस करें कि हम में से अधिकांश 5 साल के बच्चों की तरह आकर्षित होते हैं)।
[image: image3.jpg]



मेरे S.H.A.P.E.  जानना और दृष्टि / मिशन भगवान ने मेरे दिल पर रखा है, मैं अपने स्थानीय समुदाय और द ग्लोबल चर्च, क्राइस्ट ऑफ़ द क्राइस्ट के सदस्य के रूप में भगवान की सेवा करने के लिए अपना सर्वश्रेष्ठ प्रयास करने का वादा करता हूं।
नाम: ........................................................ 

तारीख: ............................. 
सिग्नेचर: ..................................
S.H.A.P.E. लागूकरण 
जैसा कि आप इस अभ्यास पर प्रतिबिंबित करते हैं और दूसरों की सेवा करने के संदर्भ में इसका क्या अर्थ हो सकता है - कौन से मंत्रालय (चर्च या संगठनों के भीतर) क्या आप वर्तमान में इस बारे में जानते हैं कि आपका S.H.A.P.E. आपको प्रभावी ढंग से सेवा करने का मौका मिलेगा?
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

यदि कोई मंत्रालय नहीं है जहां आपका एसएचए.ए.पी.ई. ऐसा लगता है कि सेवा के लिए किस तरह का अवसर आपको भगवान को आपके एसएचए.ए.पी.ई. के आधार पर प्रार्थना करने और / या शुरू करने का हिस्सा बनने के लिए बुला सकता है?
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

हम भर्ती नहीं कर रहे हैं क्योंकि केवल भगवान ही आपके जीवन के लिए उनकी योजनाओं को भर्ती करते हैं और जानते हैं, लेकिन अगर आपको देखभाल और लिंकिंग मंत्रालय के लिए बुलाया जाता है
· वास्तव में आप के आस-पास के ईसाइयों की देखभाल करते हैं और उन्हें अपने उपहार और प्रतिभा विकसित करने में सहायता / प्रोत्साहित करते हैं
· भाइयों और बहनों को मसीह में अपनी पहचान को बेहतर बनाने के लिए अधिकतम मसीहियों के साथ इस SHAPE मूल्यांकन करके,
· मसीह के शरीर के भीतर संसाधनों की जनगणना को बाद में साझा करने के लिए यह सुनिश्चित करने के लिए कि किसी के पास कुछ भी कमी न हो (2 कुरिंथियों)
· एक दूसरे का समर्थन करने और एक साथ काम करने में मदद करने के लिए अपने स्थानीय चर्च या संगठन और अन्य चर्चों और संगठनों के बीच संबंध बनें (इफिसियों 6)
· ईसाई की एकता के लिए यीशु की प्रार्थना की पूर्ति के लिए काम (यहोन्ना 17),

फिर अपने ईसाई नेता से संपर्क करें और कृपया हमसे संपर्क करें:
Tel: 

(+230) 59467517

Mail: 

daybreakacademy@live.com 

Web site: 
www.daybreak-academy.org  
Facebook: 
https://www.facebook.com/daybreak.mauritius  or https://www.facebook.com/daybreakacademymauritius/ 
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डेब्रेक एकेडमी एक मसीही उपकरण (संगठन पंजीकृत Ref.12068 14 फरवरी 2011 से) के रूप में, सदस्यों की देखभाल और संचार विकसित करके और मसीही, कलीसियाओं और संगठनों के बीच साझेदारी की सुविधा के द्वारा सार्वभौमिक मसीह की देह के भीतर प्रेम और एकता के लिए कार्य करता है। हमारे तीन मुख्य कार्य हैं:

1. अपने स्वयं के सदस्यों की देखभाल और संचार केंद्रों को विकसित करने के लिए मसीही समुदायों की देखभाल / समर्थन करना (उन संसाधनों को रिकॉर्ड करना जो उनके सदस्यों के पास हैं और उनकी विभिन्न शारीरिक, आध्यात्मिक और भावनात्मक आवश्यकताओं की देखभाल करते हैं) और फिर उनके बीच संचार की सुविधा प्रदान करते हैं ) (इब्रानियों 10: 24)।

2. दुनिया भर में और संप्रदायों के बीच परस्पर निर्भरता को न केवल हमारे शब्दों के माध्यम से, बल्कि हमारे कार्यों से भी उत्साहित / विकसित करना (प्रेरितो का काम 4: 32) ।

3. मसीहियों, कलीसियाओं और संगठनों को जोड़ना जो एक जैसी चुनौतियों का सामना करते हैं या जिनके पास सेवा करने के लिए समान कार्य हैं, इस प्रकार की भागीदारी को सुविधाजनक बनाना है (यूहन्ना 17: 21)।
17

